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Till nimnden f6r Blekingesjukhuset

Forslag till yttrande 6ver motion " Angaende

seniorarbetsdag”

Sammanfattning

Motionen tar upp radande personalsituation i landstinget, dir antalet arbetande lakare och sjuk-
skoterskor har svart att mota behovet av vard och omsorg, vilket medfor en hég arbetsbelastning
och behov att arbeta 6vertid. Motionen kopplar detta till de pensionerade sjukskéterskor och
likare som finns och som enligt motionen skulle kunna tinka sig att arbeta pa landstinget en kor-
tare arbetsdag, en sa kallad seniorarbetsdag. Motioniren yrkar darfor att landstinget Blekinge ut-
reder mojligheten till att inritta en seniorarbetsdag for pensionerade sjukskoterskor och lakare.

Inhamtade synpunkter

Blekingesjukhuset, primarvarden samt psykiatri- och habiliteringsforvaltningen har fatt mojlighet
att i beredningen limna synpunkter och férslag.

Yttrande

Det rader idag en allt hardare konkurrens om kompetent personal, vilken leder till att landstingets
forvaltningar far svarare att bemanna. Olika initiativ for att hantera denna situation ar viktiga, och
att anvanda pensionerade medarbetares kompetens dr en bra mojlighet att underlitta situationen.
I dagsliget finns moijlighet f6r pensionerade medarbetare att arbeta pa landstinget. Tidigare fanns
sarskilda ersittningsregler enbart for pensionerade likare, men pa Landstingsstyrelsens arbetsut-
skott den 20 april 2015 beslutades om ersittningsregler till pensionerade medarbetare — som
alternativ till att anlita bemanningsforetag”. Detta innebar att det fo6r samtliga yrkeskategorier
finns mojlighet och ar férmanligt att arbeta efter pensionering. Behovet av att ta in pensionerade
medarbetare beslutas i respektive forvaltning. Omfattningen av arbetet 6verenskoms individuellt
med den pensionerade medarbetaren. Genom att det nuvarande systemet ger mojlighet till arbete
som anpassas bade efter verksamhetens behov och den pensionerade medarbetarens 6nskemal
och foérutsittningar, bor det ticka behovet av att komplettera 6vriga personalférsorjningsaktivite-
ter med mojligheten att anvinda pensionerade medarbetare.

1)



Forslag till beslut

Nimnden f6r Blekingesjukhuset féreslas besluta att foresla landstingsstyrelsen att foresla
Landstingsfullmiktige foresld besluta

att avsld motionen

Karlskrona enligt ovan.
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Bengt Wittesjo
Forvaltningschef
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